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SVERIGES RIKES OBLIGATION – DET TREDJE EKONOMISKA EGENVÄRDET 
Diarienummer: SVEOB-2024-001 
Utfärdare: Konungariket Sverige 
Syfte: Denna obligation bekräftar och garanterar varje medborgares tredje ekonomiska 
egenvärde, som ett fundamentalt uttryck för individens okränkbara rätt till ekonomisk trygghet 
och delaktighet i nationens välstånd under sin livstid. 
Innehavare: Varje medborgare i Konungariket Sverige, från födelsens stund till livets slut, är 
innehavare av denna icke överlåtbara rättighet. 
Värde och Utdelning: Det tredje ekonomiska egenvärdet fastställs härmed till 1200 
prisbasbelopp (PBB), beräknat utifrån gällande prisbasbelopp för respektive utbetalningsår. 
Detta belopp är avsett att utdelas under en livstid, motsvarande ett (1) prisbasbelopp per 
månad, distribuerat årsvis under en period av hundra (100) år. 
Princip: Denna statsskyldighet grundar sig på principen att varje individ bär ett inneboende 
ekonomiskt värde som nationen åtar sig att erkänna och stödja genom kontinuerlig, 
grundläggande ekonomisk utdelning. Detta är att betrakta som en förstärkning av det sociala 
kontraktet och en investering i det mänskliga kapitalet. 
Individuell Autonomi och Företagsamhet: Staten erkänner härmed varje enskild 
medborgares status som en autonom ekonomisk aktör, likställd en enskild firma. Denna status 
innebär en okränkbar rätt till självbestämmande över sin arbetsförmåga och sitt bidrag till 
samhället. Tvång till arbete, under några former eller förevändningar, betraktas som en 
överträdelse av individens grundläggande friheter och skall inte tillämpas eller tillåtas. Varje 
försök att lagstifta om tvångsarbete är att betrakta som ett ogiltigt missbruk av 
lagstiftningsmakten. 
Individens Förvaltning och Utbildning: Staten åtar sig ansvaret att förvalta samt 
tillhandahålla nödvändig utbildning och vägledning för att varje medborgare ska kunna hantera 
och maximera värdet av sitt tredje ekonomiska egenvärde. Detta inkluderar tillgång till finansiell 
rådgivning, ekonomisk folkbildning samt verktyg för ansvarsfull ekonomisk planering genom 
hela livet. Målet är att stärka individens förmåga till självförsörjning och aktivt deltagande i 
ekonomin. 
Arbetsrelationer och Incitament: Allt utbyte av arbete och tjänster mellan individen och 
statliga, privata eller kommunala organ ska baseras på frivilliga överenskommelser och 
etableras genom tydliga arbetskontrakt. Staten och andra arbetsgivare förbinder sig att använda 
"rätt incitament" som grund för att attrahera och engagera medborgare i arbetslivet, i stället för 
tvångsåtgärder. 
Förvaltning: Riksgäldskontoret, i samråd med relevanta statliga myndigheter, ansvarar för att 
denna obligation implementeras, förvaltas och utbetalas i enlighet med gällande lagar och 
förordningar. Specifika detaljer kring utbetalningsmetoder och administration kommer att 
fastställas genom separat lagstiftning. 
Garantier: Denna obligation garanteras av Konungariket Sveriges fulla tro och kredit, och dess 
villkor ska upprätthållas av staten oavsett framtida ekonomiska eller politiska förändringar, 
såvida inte en nationell folkomröstning med överväldigande majoritet beslutar annorlunda. 
Datum för utfärdande: År 2024 
Undertecknat: [Plats för Sveriges riksregerings sigill] [Plats för befullmäktigad representants 
underskrift] 
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